
  

 
PROGRAMMA REGIONALE FSE+ 2021-2027 - PRIORITA’ 1. “OCCUPAZIONE”  

P.A.R.I. Progetti e azioni di rete innovativi per la parità e l’equilibrio di genere  
DGR n. 1522 del 29/11/2022, DDR approvazione n.  652 del 22/06/2023 

Progetto Codice 2-0001-1522-2022 P.A.R.I. Progetti e azioni di rete innovativi per la parità e l’equilibrio di genere 

INCROCI DI GENERE: strategie per superare il divario retributivo 
 

  
   
 

 

LABORATORIO FORMATIVO 
 ELEVATOR CAMP: NEGOZIARE E VALORIZZARE 

 
Ente titolare: ISTITUTO VENETO PER IL LAVORO  
L’obiettivo del progetto P.A.R.I. è promuovere l’equilibrio di genere in ambito lavorativo, 
attraverso la scoperta, il trasferimento e l’adozione di modelli e pratiche capaci di contribuire alla 
riduzione del divario salariale in diversi contesti organizzativi. 
 
Presentazione: 
L’Elevator camp è il tipo di attività che meglio si presta, per sua natura, a rinforzare la 
consapevolezza di se, a sostenere il riconoscimento progressivo delle competenze possedute e a 
permettere la loro messa in gioco senza timore di uscire sconfitti. Il conduttore propone un tema che 
il gruppo di lavoro – le partecipanti all’elevator camp – è chiamato a risolvere. 
Obiettivi: 

- Autostima, consapevolezza di sé, riconoscimento delle proprie competenze 
- Elementi che formano la percezione di sé e tecniche per aumentare la propria 

consapevolezza 
- Aspetti economici finanziari ed elementi che compongono la retribuzione 
- Tecniche di negoziazione 

Calendario 
 Elevator camp: negoziare e valorizzare [2/10502905-155/652/DEC/23] 
Lunedì 3 giugno 2024 dalle 09.00 alle 13:00  
Martedì 4 giugno 2024 dalle 09.00 alle 13:00 
Mercoledì 5 giugno 2024 dalle 09.00 alle 13:00 
Giovedì 6 giugno 2024 dalle 09.00 alle 13:00 
 
Sede: UST CISL VENEZIA – via V. Alfieri, 9, 30034 Mira (VE) 
 
Destinatari e requisiti di ammissione 
Il laboratorio è rivolto a donne disoccupate/inattive. 
 
Selezioni: i posti a disposizione sono 10, gli iscritti verranno selezionati in base all’ordine di arrivo delle domande e 
sulla base dei requisiti richiesti fino al raggiungimento dei posti disponibili.  
 
Le domande dovranno essere inviate completando il form online al link: 
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSexAwvWtEGhPBnPIlzwCAZyRMCcymxZZvxDOsePLt7q9sRiVQ/viewform?usp=pp_url 
entro il 22/05/2024.  
La data delle selezioni è il 23/05/2024 dalle ore 09.30 e i risultati verranno resi noti tramite verbale a partire dalle ore 14.00 dello 
stesso giorno. I candidati selezionati potranno frequentare l’intervento di cui sopra. 
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